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	1. II ASISTENCIA TÉCNICA  A DIRECTIVOS DE UGEL PIURA
Documento de trabajo de UGEL PIURA - julio de 2023
SISTEMATIZACIÓN DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN DIAGNÓSTICA
Hoy más que nunca es de vital importancia prestar atención a las
necesidades de aprendizaje que se presentan en el aula, nuestros
estudiantes presentan en los últimos años diversas
circunstancias, que no han permitido el logro óptimo de los
aprendizajes, es así que nos corresponde reflexionar sobre
nuestro accionar directivo.
La evaluación durante el proceso de aprendizaje
Evaluar implica recoger y analizar información de todas las evidencias con las que se
cuenta, para aproximarse lo más posible e identificar y describir los niveles de progreso de
las competencias de los(as) estudiantes (logros, avances y dificultades) e identificar sus
necesidades para seguir promoviendo su desarrollo.
Entonces, el proceso de evaluación diagnóstica es una oportunidad para recoger
información y saber cómo se encuentran las competencias de los(as) estudiantes. Este
recojo se debe realizar durante todo el proceso de enseñanza y aprendizaje.
En esta etapa del proceso educativo en el que nos encontramos, necesitamos realizar una
comparación entre lo que se obtuvo en la evaluación diagnóstica al inicio de año y el avance
en que se encuentran actualmente los estudiantes, necesitamos de diversos insumos que
nos ayudarán a realizar el análisis respectivo. Ente ellos :
Informe de
evaluacion
Portafolio
Sistematización
de resultados
Registro de
incidencias/anec
dotario
FIN DEL
SEMESTRE
PEI PAT
Kit de
evaluación
diagnóstica
 


	2. II ASISTENCIA TÉCNICA  A DIRECTIVOS DE UGEL PIURA
Documento de trabajo de UGEL PIURA - julio de 2023
Mapa de calor o Técnica del Semáforo del aprendizaje
Resultados cuantitativos
resultados cualitativos
 


	3. II ASISTENCIA TÉCNICA  A DIRECTIVOS DE UGEL PIURA
Documento de trabajo de UGEL PIURA - julio de 2023
CARACTERÍSTICAS DE LAS CONCLUSIONES
El marco del buen desempeño del directivo, en su desempeño 21 indica:
“El directivo, monitorea y orienta el proceso de evaluación de los aprendizajes a partir de
criterios claros y coherentes con los aprendizajes que se desean lograr, asegurando la
comunicación oportuna de los resultados y la implementación de acciones de mejora.”
Después de analizar e interpretar los resultados continuamos con la elaboración de
conclusiones.
CARACTERÍSTICAS DE LAS CONCLUSIONES:
CÓMO FORMULAR UNA CONCLUSION
➢ Se centran en el o la estudiante.
➢ Se sustentan en los resultados de las evidencias
presentadas.
➢ Emplean los criterios de la evaluación
formulados para ubicar a los estudiantes en el
nivel de desarrollo de las competencias de ese
momento.
Para las conclusiones finales debe tener en cuenta los siguientes aspectos:
Los resultados cuantitativos y los resultados cualitativos.
 


	4. II ASISTENCIA TÉCNICA  A DIRECTIVOS DE UGEL PIURA
Documento de trabajo de UGEL PIURA - julio de 2023
CUADRO COMPARATIVO
Evaluando nuestras metas, en esta etapa del proceso educativo
 


	5. II ASISTENCIA TÉCNICA  A DIRECTIVOS DE UGEL PIURA
Documento de trabajo de UGEL PIURA - julio de 2023
SISTEMATIZACION DE RESULTADOS DE EVALUACION DIAGNOSTICA -NIVEL-INICIAL-05 años
AREA/COMP
ETENCIAS
RESULTADOS
CUANTITATIVOS
RESULTADOS CUALITATIVOS
(Descripción de lo que los estudiantes
lograron y las dificultades que presentan
(Apoyarse en los estándar o desempeños)
NECESIDADES DE
APRENDIZAJE
ESTRATEGIAS O
PROPUESTAS DE MEJORA
PERSONAL
SOCIAL
1.CONSTRU
YE SU
IDENTIDAD
El 13 % de los
estudiantes se
encuentran en un
nivel de inicio
El 80% expresan
se encuentran en
un nivel de
proceso
17% de
estudiantes se
encuentra en un
nivel satisfactorio
El 17 % de os estudiantes demuestran
fortalezas al describir sus características
personales, así como sus cualidades,
mencionando sus gustos y preferencias, así
mismo practican hábitos de higiene de manera
autónoma, plantean acciones con seguridad.
Sin embargo, la mayoría tienen dificultades,
aun no utilizan la palabra para expresar y
explicar lo que le sucede, no se reconocen
como parte de la familia nuclear ni de la
Institución, ni comparte hechos de su historia
familiar.
Se demuestran inseguros buscando la
compañía y aprobación de un adulto
No toman la iniciativa para realizar acciones de
cuidado personal, de manera autónoma, ni dan
razón sobre las decisiones que toma.
- Desarrollar sus
capacidades para el,
reconocimiento de sus
características y
cualidades
- Desarrollar su
expresión oral para
comunicar sus
intereses y
necesidades.
- Desarrollar la identidad
con su familia nuclear e
institucional.
- Fomentar la seguridad
para que actúen con
autonomía e iniciativa
- Potenciar su autonomía
y autoestima.
-Dinámicas de expresión oral.
-Promover las pausas activas, al
transitar de una actividad a otra.
-Promover los trabajos grupales
en aula.
-Trabajo con las familias para
que se reconozcan como parte
de ella.
-Permitirles el desarrollo de su
autonomía, dejándolos hacer
sus cosas solos.
-Participación de los niños en
asambleas.
-Poner en práctica el plan de
tutoría.
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