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Pastoral Juvenil
Pastoral JuvenilMargarita M'Urena 



Pastoraljuvenil 101016072914-phpapp02
Pastoraljuvenil 101016072914-phpapp02guadalinfo77 



Boletín 3- Acompañamiento
Boletín 3- AcompañamientoFRANCISCO PAVON RABASCO 



El proceso de participacion en la v asamblea
El proceso de participacion en la v asambleaMisión Continental Chilena 



Una iglesia en salida nº 7 escuchar a los jóvenes
Una iglesia en salida nº 7 escuchar a los jóvenesDiócesis de Vitoria - Gasteizko Elizbarrutia 



Incorporación al mfc bienvenida ceuta
Incorporación al mfc bienvenida ceutaFAMILIASCADIZ 



Movimiento Familiar Cristiano 
Movimiento Familiar Cristiano FAMILIASCADIZ 



Ac2   Juventud Salesiana   Perfil Y Rol Del Asesor
Ac2   Juventud Salesiana   Perfil Y Rol Del AsesorVerónica Rozas 



Programa Formativo de Laicos
Programa Formativo de LaicosSecretariadoLA 



Presentación a vino nuevo odres...
Presentación a vino nuevo odres...dipakcuautitlan 



Plan global de pastoral 2015   2019
Plan global de pastoral 2015   2019Red Juvenil Lideres 



Boletín de contenidos nº4. noviembre 2019. Congreso de Laicos.
Boletín de contenidos nº4. noviembre 2019. Congreso de Laicos.Laicos2020 



Boletín 4.  Procesos formativos
Boletín 4.  Procesos formativosFRANCISCO PAVON RABASCO 



Misión Joven 2012
Misión Joven 2012Pj Diócesis De Valparaíso 



Pastoral juvenil colombia
Pastoral juvenil colombiaSor Marcela Rivas 



Conclusiones COMINA4
Conclusiones COMINA4Pedro Brassesco 



Misión compartida
Misión compartidaCarmen Lamata 



Pastoral juvenil colombia
Pastoral juvenil colombiapastoraljvbogota 



Cumplimiento De Las Prioridades Pastorales
Cumplimiento De Las Prioridades PastoralesDiocesis  del Callao 



Mcchile 
Mcchile giovannita3 
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APORTACIONES AL SÍNODO DIÓCESIS DE CÁDIZ Y CEUTA.pdf

	1. APORTACION AL SINODO  DE LA DIOCESIS DE CADIZ Y CEUTA
Con el corazón abierto a la voz del Espíritu, la Diócesis de Cádiz y Ceuta se ha dispuesto
a discernir sobre la situación actual de su “caminar juntos”, así como a intentar recibir el soplo del
mismo Espíritu para mejorar ese caminar, con el fin de lograr una verdadera y cristiana sinodalidad
entre todos sus miembros.
Han sido meses de trabajo para muchos hombres y mujeres que se han incorporado a esta
labor preciosa y enriquecedora.
Enriquecimiento personal, parroquial y diocesano que esperamos poder plasmar en las
presentes conclusiones.
Para un mejor desarrollo del trabajo, se propusieron cuatro sesiones de oración, reflexión
y discernimiento, que abordaron los distintos núcleos a desarrollar.
No obstante, además de las aportaciones escritas ha sido importante conocer el ambiente
en el que se han desarrollado las sesiones, siendo muchos los que destacan la apertura de los
participantes a compartir las inquietudes y el convencimiento de que este proceso nos ayudará a
vivir nuestra fe siendo fieles al Evangelio de Jesús.
Una idea principal que surge es que, para CAMINAR JUNTOS es preciso “encontrarnos”,
tener momentos en los que podamos reflexionar JUNTOS, fieles de distinta procedencia, de
distintos movimientos, asociaciones o hermandades, para conocernos, reflexionar y compartir
vivencias de fe.
Y desde ahí, salir al encuentro de todos los hermanos, los que están dentro de la Iglesia y
los que no lo están, todas esas personas que se cruzan en el camino de nuestras vidas cotidianas, y
a las que le debemos anunciar y acompañar.
Acoger y ayudar, no sólo en lo material, sino también en lo espiritual.
Acoger y escuchar, pues sólo así podrá lograrse una empatía con el hermano que nos
permita caminar juntos.
Acoger y darles la palabra para que expresen sus inquietudes y necesidades, para que
puedan abrirse y así ser comprendidos, acompañados y amados.
Y en este camino, todos los bautizados, sin excepción, estamos llamados a
COMPROMETERNOS, pues sólo desde el compromiso puede surgir la
CORRESPONSABILIDAD.
 


	2. Estas ideas básicas  y hermosas, y otras muchas, son las que han desarrollado los distintos
grupos en sus sesiones de diálogo y discernimiento.
Desde adolescentes de post-confirmación, hasta ancianos desde su residencia, hombres,
mujeres, seglares comprometidos y feligreses sin adscripción a ningún grupo. Por eso esperamos
que las distintas opiniones sean fuente de riqueza que nos haga ser mejores discípulos de Jesús.
Con ello, pasamos a exponer el resumen de las cuatro tesis propuestas.
SESION 1.- EL CAMINO DE LA SINODALIDAD.
¿Qué experiencias de nuestra Iglesia local nos recuerdan la imagen de Pueblo de Dios en
camino? ¿Qué frutos han aportado? ¿Qué dificultades y obstáculos hemos encontrado?
¿Cómo se realiza hoy este caminar juntos en nuestra Iglesia de Cádiz y Ceuta? ¿Quiénes son
los que caminan juntos? ¿Quiénes parecen más alejados? ¿Qué grupos o personas quedan al
margen?
El caminar juntos se ve en las actividades que se realizan a nivel parroquial y diocesano, como
escuelas de evangelizadores, de discipulado, encuentros de catequistas, preparación y
participación en el congreso de laicos, convivencias, retiros, peregrinaciones, campañas
caritativas, Viacrucis, novenas, cursos de formación…
Los principales obstáculos y dificultades son:
Falta de unidad en muchos niveles, de compromiso, de conversión personal, de formación. El
individualismo y el personalismo. La actitud conformista que se resiste a los cambios. Los grupos
parroquiales, diocesanos, asociaciones, movimientos, cofradías... funcionan en general como islas
sin gran relación con el resto.
Problemática del distanciamiento de los jóvenes, falta de un proyecto pastoral más atractivo para
los jóvenes. Falta de acogida a las personas separadas, y otros colectivos.
Gran porcentaje de las personas que participan en la comunidad pertenecen a la tercera edad.
El clericalismo. Los pastores no caminan siempre con los laicos, no les dan su lugar, no los
informan, atienden, ni escuchan sus iniciativas. Falta de seguimiento de los criterios pastorales
generales.
¿Qué pasos nos invita a dar el Espíritu Santo para crecer en nuestro caminar juntos?
¿Cómo incorporar a nuestro caminar a quienes quedan alejados o al margen?
Para “caminar juntos” precisamos la luz del Espíritu Santo para revisar nuestra pastoral y adecuarla
a la situación real y a la voluntad de Dios. Necesitamos conocer y vivir el Evangelio. Necesitamos
la oración, la adoración, la formación, la escucha comunitaria de la Palabra, la celebración de la
Eucaristía y demás sacramentos.
Es necesario un cambio personal para crecer cada día. Una conversión para la comunión y la
misión. Hace falta un mayor compromiso personal, ilusión, entusiasmo y testimonio de vida.
 


	3. Propiciar y renovar  el encuentro con Jesús. Revisión de modos, de estilos de vida y de objetivos a
nivel personal y comunitario. Cuidar mucho el testimonio personal de cada miembro de la
comunidad. Compartir las experiencias. Eliminar los juicios y los prejuicios. Crecer en el amor
reciproco, en ser comunidad, en la escucha atenta y activa, en el diálogo sincero, …
Mejorar en la acogida en todos los ámbitos con un talante evangelizador más atractivo. Mejorar
en la apertura y la relación entre los miembros de los distintos grupos. Animar a las personas que
acuden a la Eucaristía y que no estén integradas a que formen parte de algún grupo parroquial.
Atender a los enfermos, sus familiares y a los más necesitados. Poner en marcha acciones para la
integración social de los colectivos más desfavorecidos, personas mayores, pobres, inmigrantes....
Mejorar la vivencia comunitaria parroquial y diocesana. Promover más convivencias comunitarias,
retiros... entre todos los grupos parroquiales y diocesanos para conocernos mejor.
Dedicar un esfuerzo especial a la pastoral de jóvenes. Implementar nuevos espacios de encuentro
para jóvenes. Atraerlos al área socio caritativa, a la pastoral de la salud
Ser parroquia evangelizadora con el párroco como dinamizador. Salir fuera de nuestras parroquias
juntos para hacer actividades fuera del templo: misión por las casas, plazas, oración por las calles,
... Apertura parroquial a la implantación de nuevas iniciativas de evangelización.
Mejorar los cauces de la información sobre celebraciones y actividades parroquiales y diocesanas
para que lleguen a todos. Dar mayor visibilidad e información sobre las actividades a desarrollar
y las desarrolladas.
Creación, o conversión, de los consejos pastorales parroquiales como órgano de escucha, reflexión
y animación de la vida parroquial, y que tengan mayor actividad los órganos colegiados donde
existan.
Organizar actividades abiertas a personas que no acuden a la parroquia o con familiares (cenas
alfa, excursiones, visitas culturales, jubileos, etc.).
Favorecer el conocimiento y las actividades de los diferentes carismas de la Iglesia.
Dar mayor protagonismo a las mujeres en puestos de responsabilidad y organización
Compartir recursos y esfuerzos entre las parroquias. Fortalecer los arciprestazgos con realización
de proyectos comunes en distintos ámbitos como caritas, catequesis…
Más humildad por parte de todos.
 


	4. SESION 2.- FUNDAMENTOS  DE LA SINODALIDAD Y SU
ARTICULACIÓN CON EL MINISTERIO APOSTÓLICO.
Diálogo	sobre	nuestra	realidad	
	
1. ¿Cómo estamos sintiendo la llamada a participar en la misión de la Iglesia según nuestra
condición de bautizados? ¿Qué nos está impidiendo ser más activos en la misión? ¿Qué
áreas estamos trabajando bien?
Cada uno se siente llamado por el Señor a diferentes ministerios dentro de la Iglesia (catequesis,
Cáritas, etc). Mediante la vida en comunidad y la participación de los sacramentos, dando
testimonio en todo momento.
El ambiente secularizado que nos rodea y la falta de coherencia en la propia vida de los bautizados,
la comodidad, el egoísmo y la falta de compromiso, pero también la saturación de trabajo. Aunque
la Iglesia pide una renovación de la misión llevada a cabo por los laicos, la gran mayoría no acaba
de asumir esto y mientras los sacerdotes cargan con una gran responsabilidad, los laicos no toman
la exigencia de su vocación. No obstante, se señala como otro obstáculo, la falta de colaboración
de los sacerdotes. También la comodidad dentro de las propias comunidades, que genera grupos
burbuja o estufa, que no se ponen en marcha por no cambiar. Además, la falta de recursos y
materiales para las actividades comunitarias.
Las áreas que están más descuidadas dentro de nuestra realidad diocesana es el propio caminar
juntos dentro de la parroquia y la unidad dentro de la Iglesia local, la acogida, la evangelización
de los jóvenes, la atención a las familias y a los más alejados y la pastoral del duelo. Se apunta
como causa el descuido de la Eucaristía y la oración y la falta de formación pastoral. También se
indica como aspecto a trabajar la comunicación y evangelización a través de los medios digitales.
Las áreas más cuidadas son la catequesis, el cuidado de los más pobres (Cáritas) y los cultos. En
algunos casos grupos de inspiración catecumenal (Emaús, Alpha, grupos Quercus).
2. ¿Cómo vivimos nuestra comunión con aquellos que tienen el oficio de ser pastores de la
comunidad? ¿Cómo siento, experimento y percibo mi armonía con la Iglesia?
De forma activa a través del trato y colaboración con el que se da mediante la disponibilidad y la
obediencia, el diálogo y la comunicación y a través de la celebración de la Eucaristía. Se señala
que, por parte de los párrocos, muchas veces hay una falta de consulta a los laicos para la toma de
decisiones. Se indica como dificultad para la obediencia hacia los párrocos la falta de comprensión
de las decisiones, o las incoherencias en sus vidas, que no son asequibles ni están disponibles.
Otros grupos destacan su buena relación con los sacerdotes de su parroquia, cómo se sienten
cuidados y agradecidos por su entrega.
Los grupos señalan que se sienten Iglesia pero que es necesario crecer en la conciencia diocesana
y en la comunión entre las distintas parroquias de los arciprestazgos. Se apunta cómo a veces existe
una falta de comunión entre las parroquias, y por tanto la búsqueda de intereses solo de cada una.
Se muestra dolor por las críticas realizadas en los medios de comunicación hacia nuestra Iglesia
por parte de algunos que son de dentro, porque inducen a error.
 


	5. 3. ¿Cómo se  ejerce la autoridad o el gobierno dentro de nuestra Iglesia local? ¿Cómo se
ponen en práctica el trabajo en equipo y la corresponsabilidad? ¿Cómo se promueven los
ministerios laicales y la responsabilidad de los laicos?
Se observa un crecimiento en la línea de la corresponsabilidad, escucha y participación. En algunas
áreas la autoridad se ejerce con rigidez. También se indica un gran desconocimiento en este tema:
muchos no saben cómo se ejerce la autoridad dentro de la Iglesia local. Se señala, además, una
falta de docilidad por parte del pueblo que rompe la comunión. Unos mencionan como la autoridad
se vive compartida a través del Consejo de Evangelización.
El trabajo en equipo y la corresponsabilidad se ponen en práctica mediante el diálogo y la
colaboración entre los fieles y el pastor. Se advierte que son necesarias estructuras eficaces que lo
hagan posible y se apunta como medio muy positivo los Consejos parroquiales.
Los ministerios laicales no se están promoviendo, hay mucha dependencia de los sacerdotes. Por
otro lado, se señala que cada vez hay menos sacerdotes y eso hace que los laicos lleven una
responsabilidad mayor. Se promueve cuando el párroco abre nuevas opciones y anima a la
participación de todos los laicos. Como siguiente paso en este camino, se señala, la necesidad de
que se les dé la posibilidad a los laicos de tomar iniciativas sin la necesidad de que sea el párroco
quien tenga que coordinarlo.
Propuestas para caminar en sinodalidad
1. ¿Cómo podemos ayudarnos a tomar conciencia de que todos los miembros del Pueblo de
Dios somos discípulos misioneros?
Es necesaria formación para los bautizados, para concienciar de su vocación misionera y suscitar
el deseo de salir fuera y evangelizar. Sensibilización misionera en la predicación, en las catequesis,
en las charlas de formación parroquiales. Por medio del testimonio.
2. ¿Cómo podemos crecer en la comunión sinodal? ¿cómo podemos favorecer un enfoque
más sinodal en nuestra participación y corresponsabilidad?
Comenzando por los arciprestazgos: que en ellos las cosas se hagan de una misma manera (como
por ejemplo los años de la catequesis de comunión, el cumplimiento de los requisitos para los
sacramentos…). Para ello generar estructuras de coordinación arciprestales. Se propone algún
organismo arciprestal, un consejo pastoral, formado por sacerdotes y laicos. En el ámbito de cada
parroquia: creando consejos pastorales útiles en los que se pueda discernir sobre el camino a seguir
de toda la comunidad, para todos los grupos parroquiales. También dándose mayor difusión dentro
de las parroquias a los proyectos diocesanos, una mayor comunicación dentro de la diócesis.
Rezando, meditando y compartiendo juntos la Palabra. Participación de la Eucaristía dominical.
Favorecer encuentros fraternos que nos hacen sentir Iglesia, actividades que ayuden a las
comunidades a conocerse mejor y aumentar el cariño.
A nivel de la diócesis generando encuentros que permitan el conocimiento mutuo y la eliminación
de distancias entre los distintos grupos de la diócesis. Se propone la existencia de alguna estructura
para seguir canalizando el diálogo y la reflexión. Existencia “un sínodo diocesano abierto” en el
que estén presentes todas las sensibilidades pastorales de la diócesis. Además, se señala la
necesidad de que haya personas dispuestas a poner sus propios saberes y su tiempo al servicio de
los asuntos diocesanos.
 


	6. Asignación a los  laicos de responsabilidades de la parroquia, trabajar por una Iglesia menos
clerical. Toma de conciencia de que se le pueden transmitir al párroco iniciativas que se vean
oportunas, estando dispuestos a participar de ellas y que los fieles no solo tienen que esperar a que
se les dé indicaciones, sino que pueden tener iniciativa.
SESION 3.- DIALOGAMOS SOBRE NUESTRA REALIDAD
¿Cómo experimentamos que Dios nos habla en su Palabra y en los acontecimientos de la
vida? ¿Qué facilita o inhibe nuestra escucha?
Escuchamos a Dios: en la oración, en la eucaristía común, en los grupos de referencia, en
el estudio de la Biblia y en la formación.
La sociedad actual, no admite el prisma de la fe y eso dificulta escuchar a Dios e incluso
se ahoga la Palabra. A veces no se deja que la Iglesia se pronuncie.
¿Cómo nos escuchamos y nos relacionamos los laicos, los miembros de los movimientos y
asociaciones eclesiales, los agentes pastorales de las parroquias no asociados, los miembros
de la vida consagrada? ¿Cuáles son algunas de las limitaciones de nuestra capacidad de
escucha, especialmente hacia aquellos que tienen puntos de vista diferentes a los nuestros?
A veces se vive muy parceladamente la experiencia de los diferentes grupos que forman la
Iglesia. A veces incluso dentro de una misma parroquia. Es complicado también establecer
canales de comunicación de lo que ya se hace.
A veces se vive lo diferente como opuesto, sin embargo, cada vez más los cristianos
deberíamos apoyarnos unos a otros en nuestro vivir.
Los Consejos Pastorales a veces ayudan a poner en común y conocerse donde existen. Pero
a veces se convierten en un círculo desde el cual emana poca información. Depende mucho
del párroco el que de verdad sea un órgano relevante o un mero requisito.
¿Qué espacio damos a la voz de las minorías, especialmente de las personas que sufren
pobreza, marginación o exclusión social?
Para algunos no se trata de asumir cualquier minoría porque lo sea. No todo es asumible.
También ocurre que hay personas o colectivos que rechazan a los cristianos por el hecho
de serlo.
En general a través de Cáritas y de la misma oferta de grupos de vida eclesial, se integran
las personas como tales, más que como grupo. La labor de Cáritas parroquial y diocesana
hace que los cristianos conecten con muchos colectivos y personas en riesgo de exclusión
y que se ofrezcan alternativas. Cáritas es el rostro de la Iglesia a través del cual se reciben
a muchas personas.
 


	7. Existe la preocupación  de que nuestros lenguajes o formas no atraigan a quien pudiera
sentirse interesado.
¿Cómo funcionan los órganos sinodales a nivel de la Iglesia local: ¿Consejos Pastorales
parroquiales y Diocesano, Consejo del Presbiterio, etc.?
Muchas personas no conocen cuales son los órganos colegiados diocesanos ni su
funcionamiento.
Los Consejos Pastorales son una realidad variada:
a) No existen.
b) Existen, pero son reducidos y sin comunicación suficiente hacia fuera.
c) Algunos son demasiado dependientes del talante del párroco o de quien le
rodea.
d) En varias localidades funcionan y aglutinan la pastoral de la parroquia. Sobre
todo, cuando hay varios grupos. Algunos incluso tienen plan pastoral u
objetivos.
Se han venido abajo muchas estructuras arciprestales que son útiles y ayudan a coordinar
la imagen de la iglesia en general: coordinaciones de catequesis, enfermos, Cáritas…
PROPUESTAS PARA CAMINAR EN SINODALIDAD
¿Cómo podemos favorecer la escucha creyente de la Palabra y de la realidad en nuestra
diócesis?
Hay que fomentar una formación efectiva inicial y permanente que ha caído mucho, en
muchos sitios.
Promover los foros comunes, reales, de discernimiento es muy importante.
Se ha de ofrecer información verídica de los problemas de la diócesis. Y cada particular o
parroquia también debería buscar con sinceridad datos de cada situación. A veces somos
parciales o manipulados y dejamos pasar lo que se nos dice.
Deberíamos tener cierta benevolencia interna en la Iglesia para no acusarnos los primeros.
Debemos fomentar siempre un Espíritu de oración y discernimiento para enfocar los
nuevos pasos, siempre.
¿Cómo favorecer el diálogo entre los miembros de la Iglesia?
Buscando siempre el bien común y con un discernimiento que no olvide que somos cuerpo de Dios
en Cádiz-Ceuta.
Distinguiendo bien quien está en la Iglesia o no para acoger la valoración de forma realista.
Buscando información veraz sobre temas teológicos o reales.
 


	8. Tomando conciencia de  que no hay que homogenizar pero que somos uno.
Fomento de los Consejos Pastorales en las parroquias. Que son consultivos pero que sean
reales en sus deliberaciones y con influencia.
Tomando conciencia de diócesis.
Es importante la unión del Clero.
¿Cómo acoger e integrar la voz de las minorías?
Con estudio teológico y científico a veces.
Vertebrando las Cáritas a nivel parroquial y con más nivel formativo y organizativo.
Con Espíritu de apertura y a veces con Equipos de Acogida en las parroquias.
Sin perder nuestras convicciones ni acomplejarse por ofertar lo que Cristo y la Iglesia
proponen.
¿Cómo favorecer y facilitar el funcionamiento de los órganos sinodales en nuestra diócesis?
Con un talante de activación real de los órganos colegiados.
Con la creación o activación de los Consejos parroquiales.
Con la animación de coordinaciones arciprestales para lo común sin homogeneizar.
Sin caer en críticas fáciles a la Iglesia y buscando información pertinente.
Con la unión del Clero.
Siendo originales en sistemas de comunicación efectiva.
Fomentando la idea de la originalidad de ser cristianos y ayudarnos entre todos.
SESIÓN 4.- CONVERSIÓN PARA UNA SINODALIDAD RENOVADA.
Para convertirse es necesario tener fe. La fe se alcanza en el seno de una comunidad parroquial y
no de forma individual. La conversión supone una mayor participación en la vida eclesial.
DIALOGAMOS SOBRE NUESTRA REALIDAD
¿De qué manera permitimos que la oración y las celebraciones litúrgicas inspiren y guíen
realmente la vida y la misión en nuestra comunidad?
 


	9. Principalmente, participando de  la Eucaristía y compartiendo los frutos y bienes recibidos.
Cuando rezamos, el silencio y la escucha generan ese diálogo interno que nos va indicando el
camino a seguir. Algunos nos cuentan que las pocas posibilidades de una liturgia más adecuada a
los tiempos, hace que las celebraciones no se vivan de una forma más profunda. En especial los
jóvenes, necesitan un nuevo lenguaje, nuevas formas.
Los sacramentos de la Iglesia -bautismo, eucaristía, confirmación, confesión, unción de enfermos,
orden sacerdotal y matrimonio- corresponden a las etapas y los momentos importantes de la vida
del cristiano y tienen un cierto paralelismo con la vida natural. En cada sacramento hay una
auténtica celebración cristiana que se fortalece, se acrecienta y con palabras y acciones, vive toda
la comunidad. La liturgia vela para que cada una de las celebraciones, transmitan fielmente la fe
de la Iglesia.
¿Cómo estamos viviendo en diálogo y el discernimiento en el seno de nuestras comunidades?
Aunque la mayoría reconoce que ciertamente hay pocos momentos de encuentro entre las
diferentes realidades de la comunidad parroquial, entienden que se deberían tener más momentos
de diálogo y discernimiento para crecer en comunidad. En muchos casos, las reuniones del Sínodo
han permitido mejorar el dialogo. Otros afirman que lo viven con el acompañamiento del guía
espiritual y en las reuniones pastorales.
¿Qué experiencia de diálogo y colaboración tenemos con creyentes de otras religiones y con
los que no tienen pertenencia religiosa?
En la mayoría de las parroquias, apenas hay contacto con creyentes de otras religiones o con
personas no creyentes; pero en algunos casos puntuales nos comentan que existe entendimiento
con personas de otra religión por convivencia familiar; en otra parroquia hay una ex-musulmana
convertida al cristianismo que es un grandísimo testimonio, pues no puede ver al resto de su familia
desde hace años por esa causa.
Como experiencias de diálogo y de actividades comunes con otras religiones y confesiones
cristianas, en las iglesias franciscanas celebran todos los años, a finales de octubre, “la oración por
la paz en el Espíritu de Asís”, y en ciudades como Madrid suelen unirse judíos, musulmanes y
representantes de diversas Iglesias cristianas.
¿Cómo apoya la comunidad a sus miembros que sirven a la sociedad de distintas maneras
(compromiso social y político, investigación científica, educación, promoción de la justicia
social, protección de los derechos humanos, cuidado del medioambiente, etc.) de manera que
estas personas puedan vivir este servicio de forma misionera?
Con la oración y además, dándoles voz y difusión a todos los que se encuentran en tal situación.
Se considera que la comunidad debe ayudar a descubrir, concretar y ajustar cada vocación de
transformación del mundo. Siendo la parroquia una fuente de descanso y de vida de fe, donde
tomar fuerzas para la misión que se tenga.
PROPUESTAS PARA CAMINAR EN SINODALIDAD
¿Qué podemos hacer para vivir mejor una espiritualidad de comunión eclesial?
 


	10. Debemos de conocer  las realidades de cada movimiento, grupo, asociación… fomentando
el DIALOGO y la HUMILDAD y no creernos los mejores. Lo que hace rica a la Iglesia es la
diversidad de carismas que podemos encontrar en ella.
¿Cómo podemos crecer en el discernimiento espiritual comunitario? ¿Cómo mejorar los
métodos y procedimientos que usamos en la toma de decisiones?
Con el trabajo conjunto con otros grupos, asociaciones, movimientos. Sería conveniente la
formación de un grupo parroquial destinado a la acogida de fieles y feligreses que presenten
diversas necesidades espirituales. Aumentando la ORACIÓN y la ESCUCHA. Creando una iglesia
alegre llena de esperanza, de entusiasmo, llena de Jesús resucitado.
¿A qué problemáticas específicas de la Iglesia y de la sociedad debemos prestar más
atención?
Hay que llegar tanto a pobres, separados, emigrantes, familias desestructuradas, … hoy en día hay
muchas personas que necesitan que sean escuchadas. Sin olvidar a la juventud y las vocaciones.
La Pastoral juvenil, ésta requiere constancia, personas que vibren por ellos y dispongan de tiempo,
acompañamiento, una buena programación, apertura a lo nuevo, tiempos de formación y oración
que iluminen sus vivencias.
Una pastoral seria para los que se preparan al matrimonio.
El uso de las redes para actualizar y comunicar el mensaje evangélico, se necesita formación para
participar en los medios de comunicación con medios digitales.
Mejor atención a la formación religiosa de los Centros educativos, asistenciales, interés por los
catequistas y profesores de religión.
	Es necesario resituarnos y observar a partir de los signos de los tiempos para dar nuevos impulsos
y acercarnos a las personas que todavía no conocen el Evangelio.
También vemos la necesidad de estar cercanos a las personas mayores que por diferentes motivos
se sienten solos.
Generar dinamismo de paz. Nuestra Iglesia de la cual formamos parte necesita una renovación y
actualizarse para poder caminar juntos y con el mundo.
¿Cómo podría apoyar más y mejor la comunidad a sus miembros que sirven a la sociedad
de distintas maneras, de manera que estas personas pudieran vivir este servicio de forma
misionera?
Llevando a cabo la ESCUCHA ACTIVA, la HUMILDAD, la ORACIÓN y la LIMOSNA.
Buscando y promoviendo la mutua colaboración de todos. Acogiendo iniciativas para que la
Comunidad se abra a actividades puntuales.
Participando en momentos de oración compartida, comunicación de experiencias de fe e
inquietudes. Colaborando en las Campañas de solidaridad desde todos los grupos parroquiales.
Seguir aprovechando los medios de comunicación.
 


	11. ESTADISTICA
- Tras la  recepción de todas las aportaciones de la Diócesis, se computa un total de 78
trabajos presentados, con la participación de 715 personas. De ellos, hay un 60% de mujeres y un
40% de hombres, con una edad media de 55 años.
Hay que resaltar la diversidad de origen de los participantes, que provienen de muy
distintos grupos, movimientos y asociaciones.
Así, por orden numérico, podemos reflejar los siguientes: Consejos Pastorales
Parroquiales, Catequistas, Hermandades y Cofradías, Cáritas, Feligreses sin adscripción, Liturgia,
Cursillos de Cristiandad, Renovación Carismática, Lectores, Camino Neocatecumenal,
Misioneros de la Doctrina Cristiana, Grupos de Padres, Grupos de Matrimonios, Grupos de
Adultos, Grupos de Jóvenes, Antiguos Alumnos, Alumnos de 2º de Bachillerato, Jóvenes post-
confirmación, Grupo Claraeulalias, Voluntarios de Prevención de Adicciones y Marginación,
Cooperadores Salesianos, Pequeña Compañía de Jesús, Mujeres y Teología, Educadores, Órdenes
Seglares, Vida Ascendente, Madres Mónica, Apostolado Seglar, Pastoral de la Salud,
Agrupaciones Parroquiales y Madres Nazaret.
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