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O museo de Samu
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¿Qué es
un museo?
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“Un museo es una institución sin ánimo de lucro, permanente
y al servicio de la sociedad, que investiga, colecciona,
conserva, interpreta y exhibe el patrimonio material e
inmaterial. Abiertos al público, accesibles e inclusivos, los
museos fomentan la diversidad y la sostenibilidad.
Con la participación de las comunidades, los museos
operan y comunican ética y profesionalmente, ofreciendo
experiencias variadas para la educación, el disfrute,
la reflexión y el intercambio de conocimientos”
Definición de museo 2022.
Consejo Internacional de Museos
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¿Qué es
la acción educativa?
La acción educativa es el proceso de facilitar el
aprendizaje o la adquisición de conocimientos, así
como habilidades, valores, creencias y hábitos...
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La educación forma parte de la Red
Museística. Así queda reflejado cuando se
funda el Museo Provincial de Lugo en 1932.
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Planificación
educativa RMPL
Dimensión cultural
Dimensión social Dimensión política
Dimensión prospectiva Dimensión técnica
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Realizamos cambios desde la
base, desde la propia institución,
como herramienta facilitadora
para los grandes cambios.
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¿Qué hemos obtenido empleando
la educación como vehículo
para el cambio social?
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“Diferentes
en igualdad”
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¿Qué entendemos por
valores sociales?
Los valores sociales son aquellos criterios compartidos por los
miembros de una comunidad que garantizan la buena convivencia
entre sus individuos. Es importante saber que son variables.
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Al igual que sucede con la educación,
el compromiso social también se
encuentra en la esencia fundacional
del Museo Provincial de Lugo
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Los valores
1. Son cambiantes
Los valores no son
estables. El conjunto
de preferencias,
criterios de una
comunidad ode una
persoa, se modifican
en el tiempo.
2.Son susceptibles
de modificación
Si son cambiantes,
son susceptibles de
modificación externa.
Se puede objetivar
y predenter que una
persona o grupo
aprenda a valorar
3. Son frágiles y
vulnerables.
Están a merced
de la posibilidad
de existencia de
actuaciones externas.
Si no se conoce, no
se comprende, y si
no se comprende
no se valora.
4. Son numerosos
y diversos
No hay un único
valor universal.
No confundir valores con principios. Los valores son cambiantes,
pero los principios no. Además sin principios no hay valores.
Fuente: Olaia Fontal
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Redes de valores: vínculos
Red de valores Instrumental
Económico
Formal
Histórico
Simbólico
Estético
Social
Identitario
Relacional
Comunicativo
Educativo
Documental
Espiritual
Ideológico
Emotivo
Fuente: Olaia Fontal
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La responsabilidad social y nuestros
VALORES SOCIALES Y COMUNITARIOS
nos lleva a generar cambios a través
de nuestra acción educativa.
*El escenario de cualquier acción educativa condiciona
y orienta objetivos, fines y metodología.
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¿Qué? ¿Cómo?
¿Cuándo? ¿Por qué?
¿Para quién?
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Programar con la comunidad es
conocerse, saber como se comunica,
como siente y como actúa.
Por eso propiciamos la cultura de participación real para tener
verdaderos museos inclusivos. Como? Normalizando y “convirtiendo
en normal lo que ahora vemos como algo extraordinario”
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¿Qué hemos hecho?
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Acercar (integrar)
a la Red Museística
a la sociedad
Participar en el debate
social y en el debate
de ciudad, comarca,
territorio y país.
Provocar pensamientos
y conciencia crítica
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¿Cómo lo
hemos hecho?
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1. Potenciando
la identidad de
cada uno de los
cuatro museos:
misión, colección,
solidez y discusión.
2. Considerando
la experiencia
ética y estética
como patrimonio
transmisible.
3. Pensando
globalmente
4. Abriendo el
abanico de actuación
desde lo local a
lo internacional.
5. Recibiendo
valores externos
y emitiendo
los propios.
6. Estableciendo
relaciones,
proponiendo
actividades y
compartiendo
proyectos.
7. Potenciando el
carácter educativo
e innovador
de la Red.
8. Potenciando y
proyectando valores
democráticos,
participativos
y socialmente
responsables
dentro y fuera
de los museos.
9. Atendiendo
al principio de
transparencia
y reciprocidad.
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Generando cambio social
desde la educación porque...
Escuchamos Nos formamos
Reflexionamos
Conversamos
Evaluamos
Planificamos
Ejecutamos
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Aprendemos
A hacer
A vivir juntos
A ser A conocer
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Web
comunidadermpl.es
redemuseisticalugo.org
Blogs
museosanpaio.blogspot.com
museosposibles.
wordpress.com
Ivoox
Rede Museística Lugo
Facebook
@redemuseisticaprovincial
@museoprovinciallugo
@museodomar
@museopazodetor
@museodesanpaio
Instagram
@rmplugo
X
@RedeMuseistica
@MuseodoMarLugo
@MuseoLugo
@SanPaiodeNarla
@MuseodoMarLugo
@PazodeTor
TikTok
@redemuseisticaprovincial
La Red Museística Provincial de Lugo también
en las diferentes redes de Internet
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Ejemplo de programa didáctico colaborativo
elaborado bajo los siguientes principios:
Simplicidad
Un valor que define el
proyecto siguiendo la filosofía
de obtener satisfacción
personal al realizar algo
hecho por cada uno.
Participación
Fomento de las actitudes
proactivas que estimulan
la creatividad individual
y colectiva.
Colaboración
Propuestas colaborativas que
fomentan el trabajo en equipo.
Dedución
Dinámicas que nos permitan
aprender de nuestra
propia experiencia.
Diversión
El juego como
instrumento clave para
el desarrollo integral.
Conocimiento
Todas las actividades
propuestas potencian nuevas
capacidades cognitivas.
Emoción
La importancia de la
emoción y el asombro
en el arte de crecer.
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Museos públicos 25.2
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Culturas en diálogo. Lugo - Arxentina
www.follasnovasnovasfollas.blogspot.com
http://ubuntucultural.com/museologia-social-culturas-en-dialogo-lugo-argentina/
https://www.youtube.com/watch?v=sWjtZz75MYgfeature=youtu.be
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Álbum de Memoria Compartida
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Fotografía a cegas
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Hoja de ruta
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1932
Fundación
del Museo
Provincial de
Lugo ¿Cuál
será el futuro
de la didáctica
en los museos?
1993
Dpto. Didáctica
Museo Provincial
de Lugo ¿Cuál
será el futuro de
la didáctica en
los museos?
2006
Nacimiento de
la RMPLUGO.
Museo Provincial
de Lugo, San Paio
de Narla, Museo do
Mar, Pazo de Tor.
Pasado, presente e futuro...
1999
Gestión de museos
desde departamento
de Capacidades
Diferentes. Con él
la educación pasa a
ser una función y es
troncal en San Paio
de Narala y Museo
Provincial de Lugo
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Acceder para conocer
SENSIBILIZACIÓN
SENSIBILIZAR
Conocer
Comprender
Respetar
Valorar
Cuidar
Disfrutar
Transmitir
Patrimonializar
VINCULIZAR
Conocer para comprender, comprender para valorar.
No es posible valorar aquello a lo que no se encuentra
sentido. Comprender el Patrimonio significa reconocer que
tiene un significado histórico, social, político e identitario;
precisamente lo que después se denominan valores
patrimoniales. Pero para poder dar sentido o justificar los
porqués, suele ser necesario partir de un buen conocimiento,
no sólo de lo relativo a los conceptos, sino también
relacionado con los modos de hacer y las formas de ser.
Valorar para cuidar, cuidar para conservar,
convservar para transmitir.
Aquello que tiene valor, que importa en definitiva, será objeto
de atención por parte de los ciudadanos, de los gestores de
Patrimonio, de las administraciones y de los investigadores.
Por lo tanto, es un primer paso fundamental que se reconozca
el valor de un determinado bien patrimonial, pero que sea un
reconocimiento propio y no impuesto, que las personas hayan
experimentado procesos y situaciones que les conduzcan a
ser ellos mismos quienes atribuyan valor a ese Patrimonio.
A partir de aquí la tendencia humana es cuidar lo que tiene
valor, velar porque no se deteriore, restaurándolo si resuelta
necesario, darlo a conocer a otros e implicarlos en su
cuidado. Pero el ser humano también debe ser educado en
el cuidado y la difusión, pues hay criterios y pautas, técnicas
específicas, mecanismos especializados y medios tecnológicos
que nos permiten hacerlo con eficacia y perdurabilidad.
Fuente: Olaia Fontal
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CONOCER
Conocimiento y acceso al patrimonio
Saberes
Fuente: Olaia Fontal
Vías de acceso Procedimientos de integración
Conceptuales
Procedimentales
Actitudinales
Experienciales
Sentidos
Cognición
Emoción
Experiencias
Recepción
Interacción
Experimentación
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Nuestro presente
#palabrerxs #museosocial
#personasenelcentro #museodelcuidado
#RMPLdelafecto #Comunidad #local #MINOM
Vídeo equipo EquipoRMPL Confinamento Covid 19
https://youtu.be/w5R7joRAa3w?si=-H0DGr3qEorDd6NR
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En nuestro presente avanzamos a
una transición sostenible. De la
raíz a la red porque haciendo
redes somos más fuertes.
#EducaciónFuncióntroncal #MuseosComunitarios #raíz
#MuseosenRed #Tejeralianzas #RmplMULTICANAL
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#desacelerar
#reflexionar
#escuchar
#reenfocar
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#cuestionar
#reformular
#transformaR
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Amenazas:
#enfermedad #pobreza
#desigualdades
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Oportunidades:
#repensar la #funciónsocial
y la #funcióneducativa
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“Más allá de los recursos económicos, es fundamental
saber escuchar, acompañar y aconsejar de forma
asertiva -respetando los pensamientos de las otras personas
a lvez que se defienden los propios- son valores clave
especialmente en estos momentos de incertidumbre.”
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Apertura, adaptabilidad y búsqueda
de cambios: #formatos #temas
#métodos #tecnoentorno
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Vínculos y evaluación:
#conectar #vínculos #relatos
#llegar #territorio #identidad #patrimonio
#comunidad #evaluar #transferir
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Compromiso:
#contar #comunicar
#conservar #colaborar #coproducir
#compartir #cuidar
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Caminos expandidos
La interseccionalidad
de las desigualdades.
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Ejes de desigualdades:
Clase social
Diversidad funcional /
Discapacidad
Edad/ciclos de vida
Orientación sexual
Origen: Migración
Racialización
Religión/Creencias
Sexo/Género
Otros, dependiendo del contexto
Los últimos proxectos pasan de una lógica
monofocal a la interseccionalidada.
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Coñecelas e
Recoñecelas
Ronsel de Futuro
A vida tralos
Labirintos Mentais
Friol Lembra
Facémonos
escoitar?
El camino.
Estrategias de
museología social
2018-2024
Amar a Mar:
Mariñas, Marosas
e Maruxainas
Encontros no
Rural, Diálogos
de Saberes
Estuches de
paradojas
Itinerancias: creando
comunidades
patrimoniales
Memoria e terra.
Recolectoras
A Ulloa,
Fotografías
centrípedas
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Conserva
de Memorias
Mulleres
das/nas aldeas
SoTERRAdas
María
Corredoira
O noso heroe
volve á casa
Coidados,
vulnerabilidades
e dependencias
278% de
sabedoría
Escritas
no remoto
Trazando
Solidariedade
[Da] Terra Semente
[Dá] Semente Terra
(RE)CONEXIÓN
Proximidade
llunyana
Historia
do futuro
Residencias
Land Art
Sacra
Festival
ALDEARMOS
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¿Hacia dónde vamos?
Caminamos hacia nuevos modelos
de museos participativos,
empáticos y sostenibles
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Nuevos retos
#Nuestrofuturo #Personasenelcentro
#MUSEOSOCIAL #MINOM
Lipdub Rede Museística Lugo - “Logo chega o día”
https://www.youtube.com/watch?v=1BpKHXXpXt4
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XX Conferencia Internacional galaico-portuguesa MINOM-ICOM
LUGO (ES) – LISBOA (PT) – 1 agosto de 2020
Cara unha Museoloxía 4D: social, ambiental,
política e economicamente sostible
Declaración de LUGO – LISBOA
A XX Conferencia Internacional MINOM realizouse en formato virtual por vez primeira,
como consecuencia da pandemia de Covid-19, que padecemos desde o comezo
de 2020. As reunións de traballo do Obradoiro da XX Conferencia mantivéronse
presenciais, no Pazo de Tor (Monforte de Lemos, Lugo), e nas que se tomaron todas
as precaucións para garantir a seguranza e saúde das persoas participantes.
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1.
Que o compromiso político
de MINOM leva consigo non
afastarse da Museoloxía de e
para a vida, e reforza e destaca
o lema da XX Conferencia
coas catro dimensións de
“Cara unha Museoloxía 4D:
social, ambiental, política e
economicamente sostible”.
2.
Que o obxectivo principal
dos museos é ter en conta
o coidado e a hospitalidade,
e promover o seu papel
socio-afectivo, escoitando
e integrando á comunidade,
traballando con ela para
o desenvolvemento e
o crecemento común,
fortalecendo desta maneira o
papel protagonista do terceiro
sector.
3.
Que MINOM debe continuar
defendendo unha Museoloxía
innovadora, responsable,
digna, rebelde, activa,
reactiva e militante, fronte
ao conformismo dos modelos
consumistas e produtivos
neoliberais, e reforzar o seu
papel transformador para
unha realidade actual de
compromiso coas persoas e
coa comunidade.
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4.
Que continúa presente a
necesidade de pensar tamén
nunha Altermuseoloxía que
promova un achegamento
entre os pobos, propicie o
seu propio coñecemento e o
mutuo, o seu desenvolvemento
e desexo de creación fraterna
dun mundo respectuoso
coa súa riqueza intrínseca,
tal e como se enunciaba na
“Declaración de Québec”.
5.
Que a Sociomuseoloxía debe
implicarse na resolución
dos graves problemas de
exclusión, incomprensión,
indiferenza e violencia. O
museo que se considera social
ten especial responsabilidade
en contribuír ao benestar
equitativo de tódolos
membros da comunidade, non
calándose ante a violencia.
6.
Que no campo da Museoloxía
social, MINOM defende que
se exploren mellor as vías de
colaboración entre axentes.
Propón ademais unha reflexión
integrada sobre a relación
entre pensamento e práctica,
desde unha perspectiva crítica,
valorizando os estudos e
observatorios que integren
aos profesionais das distintas
disciplinas e institucións.
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7.
Que desde un museo crítico
convócase ao pensamento
ecosistémico, ao cambio
na forma de ser e estar
no planeta, de maneira
equilibrada e sostible:
social, ambiental, política e
económica.
8.
Que se apoyen procesos de
aprendizaxe e investigación
sobre Museoloxía social.
9.
Que o carácter aglutinador
que a Museoloxía social ten a
escala planetaria, axuda na
loita contra a morte acelerada
dos dereitos das persoas e do
planeta, e a ser unha ponte de
entendemento e defensa dos
dereitos humanos.
10.
Que a Museoloxía sostible
é aquela que traballa desde
a memoria, a resistencia,
a igualdade de xénero, a
diversidade, a accesibilidade,
e da necesidade de revisión
dos relatos, entre outros. A
sostibilidade é unha condición
que facilita o cumprimento
digno das funcións da
institución e contribúe ao “ben
vivir” das comunidades nas
que se encontra.
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Participantes no Obradoiro da XX
Conferencia Internacional
MINOM destacan:
 
A celebración do 35 aniversario da fundación
de MINOM e o seu longo percorrido
por case todo o mundo, diseminando
ideas, pensamentos, publicacións e
prácticas museolóxicas únicas.
 
A benvida á creación do grupo español de
MINOM coa certeza de que contribuirá
ao recoñecemento da Museoloxía social
e á expansión dos museos que en España
asuman a súa responsabilidade social baixo
as recomendacións da UNESCO de 2015.
O compromiso político de MINOM implica
non separar a Museoloxía de e para a vida.
Lugo, 1 de agosto de 2020
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#accesoalpatrimonio
#laspersonasenelcentro
#accesoalmuseo
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