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	1. A. PROGRAMACIÓN ANUAL  DE ACTIVIDADES
COMPROMIS
O
OBJETIVOS METAS ACTIVIDADES
FUENTES DE
VERIFICACION
RESPONSABLES
CRONOGRMA
M A M J J A S O N D
90% de
actividades
realizadas
para
garantizar
condiciones
operativas
GESTION DE CONDICIONES OPERATIVAS
. Verificación del estado del local y requerimientos.
. Limpieza integral del local y materiales educativos
. Organización de las aulas.
. Apertura y configuración del año escolar en
elSIAGIE.
. Recepción del material educativo y cuadernos
deTrabajo.
. Conformación de comités de trabajo
. Elaboración/Actualización de instrumentos de
Gestión
. Emisión de nóminas de Matricula
. Reporte de Estadística ESCALE
ContratosActa
Fotos
Ficha de
matrícula Padrón
de p
a
d
r
e
s
PEI, PAT, RI y PCI
Director
Subdirectores
COMPROMIS
O 1
Progreso
anual de
aprendizajes
de todos los
estudiantes
de la
institución
educativa.
Incrementar
el
porcentaje
del nivel
satisfactorio
en las
evaluacione
s
estandariza
das
Al 2021
incrementar
el logro
destacado
del
resultado de
la ECE/ELA/
EM en un 5%
Realizar Jornada de reflexión pedagógica
Acta de Jornada
de reflexión
Director
Subdirectores
docentes
X X X
 


	2. IMPLEMENTACION DE LA  ESTRATEGIA
APRENDOEN CASA
. Análisis de la estrategia Aprendo en Casa con las
Docentes.
. Planificación curricular con la Estrategia AenC.
. Elaboración de instrumentos de evaluación
formativa
. Hacer el diagnostico de conectividad con
docentesy
los PPFF.
 Conformación de grupos de Whatsapp por aulas.
 Difusión de la Estrategia Aprendo en Casa a los
PPFF y orientaciones para el trabajo educativo
2021
 Bienvenida al año escolar 2021 forma virtual.
Bienvenida a los estudiantes forma virtual
 Distribución de cuadernos de trabajo.
Grupos
de
Whatsa
pp
Padrón de
Familias y
conectivid
ad
Directorio del
personal Videos,
Infografías
Director
Subdirectores
docentes
Aplicación del KIT de evaluación para los
estudiantes de primaria y secundaria.
Resultado de la
evaluación
SIMON
Director
Subdirectores
docentes
X X
Evaluación ECE
PRIMARIA: 4to GRADO: Comunicación, Matemética.
Secundaria: 2do grado Comunicación, Matemática, CCSS
Evaluación Muestral:
Primaria: 6to grado : Comunicación, Matemática, Ciencia y
Tecnología
Secundaria: 5to grado : Desarrollo persona Ciudadanía y Cívica
Resultado de la
evaluación
Director
Subdirectores
docentes
X X X
 


	3. Incrementar
el
porcentaje
del nivel
destacado
en el
desarrollo
de  las
competenci
as con
respecto al
año anterior
Incrementar
en un 5% en
el logro
destacado de
los
estudiantes.
Monitoreo y Asesoramiento Pedagógico
Fichas de
monitoreo
Director
Subdirectores
docentes
x x x x x x x x x x
Día del logro
Ficha de
observación
Director
Subdirectores
docentes
Comision de dia
del logro
x x
“lee y comprende mejor"
-Implementación de bibliotecas en aulas (virtual)
-Implementación de la biblioteca
docente(virtual)
-Implementación de biblioteca en casa
-Actividades: “Leemos juntos” AeC
Ficha de
observación
Director
Subdirectores
docentes y
Comisión de Plan
lector
X X X X X X X X X
Fomentar el cuidado del Medio Ambiente: Escuelas
Limpias y saludables e implementación de Biohuerto.
Ficha de
observación
Ficha de
Monitoreo
Director
Subdirectores
docentes
Comisión de
Medio
Ambiente
X X X X X X X X X X
Gestión de Riesgo: Defensa Civil
Ficha de
observación
Director
Subdirectores
docentes y
Comisión de
Riesgo
Juegos florales
Fichas de
inscripción
Comisión de
concurso
X X X X
 


	4. Juegos deportivos nacionales  escolares
ficha de
inscripción
Profesor de Ed,
Física
X X X X X
Olimpiadas de Matemáticas
ficha de
inscripción
Prof. Matemática X
Premio nacional de Ensayo
ficha de
inscripción
Prof. Comunicación X X
Concurso de curacas
ficha de
inscripción
Prof. de CC.SS X
Feria escolar nacional de ciencia y tecnología
ficha de
inscripción
Comisión de
concurso
X X X
Concurso nacional de crea y aprende
ficha de
inscripción
Prof. EPT X
Concurso de participación estudiantil
ficha de
inscripción
Prof. Tutoría.
Elección de la dama de algodón
Ficha de
observación
Docentes X
Olimpiadas escolares
Ficha de
observación
comisiòn de
olimpiadas
x
Celebremos Nuestra Independencia difundiendo nuestra la
diversidad gastronómica de nuestro Perú
ficha de
observación
Comisión de
Fiestas Patrias
X
Aniversario
Ficha de
observación
Comisión de
Aniversario
X
Aprende Saludable
Ficha de
observación
Comisión de CAE X X X X X X X X X
Fomentar el uso de las bibliotecas como instrumento de ocio y
recurso para “aprender a aprender”. Para ello tendrán acceso
a la hora de recreo
Ficha de
observación
Comisión de
Biblioteca
X X X X X X X X
 


	5. Mejorando nuestras Practicas  Pedagógicas
Ficha de
observación
Comisión de
Calidad,
innovación y
aprendizaje
x x x x x x x x x
“Sin Anemia tendremos mejor rendimiento escolar”
Ficha de
observación
Comisión de
Salud
x x x x x x x x x
Fortalecemos nuestros lazos familiares
Ficha de
observación
Comisión de
Escuela de
Padres
x x x x x x x x x
Un niño que lee será un adulto que piensa
Ficha de
observación
Comisión de
Biblioteca
x x x x x x x x x
Implementación de la GIA/Trabajo Colegiado
Fortalecer la práctica de TICS en las docentes
-Revisamos nuestras rutinas formativas.
-Análisis del documento planificación
eneducación inicial.
-Análisis de los enfoques transversales del CN
-Tomar decisiones sobre la Evaluación formativa.
-Análisis de las áreas curriculares del CN.
COMPROMI
SO 2
Retención
anual de
estudiantes
en la
institución
educativa.
Mantener e
incrementar
en el
número de
estudiantes
matriculado
s al inicio
del año
escolar.
Los
estudiantes a
un 100%
deben
concluir el
año escolar
Matrícula oportuna y sin condicionamiento
PROCESO DE MATRICULA (Virtual)
. Identificación de vacantes
. Difusión del proceso de matricula
. Recepción de solicitudes de matricula
. Asignación de Vacantes
. Publicación de Resultados
. Registro en el SIAGIE
Folder de
Matrícula
Director,
subdirectores y
personal
administrativo
x x x
Disminuir en
un 95% de
inasistencia
de los
estudiantes
Buen Inicio de Año Escolar 2021
GESTION DE TRASLADOS
. Recepción de solicitudes y entrega de documentos
de los niños que se trasladan a otrasInstituciones
educativas.
Ficha de
observación
Director,
subdirectores,
docentes
Comisión de
Buen Inicio
x x
 


	6. Disminuir a
0,05% el
número  de
estudiantes
retirados.
Mantenimiento del local escolar
Organizar y verificar el buen estado de
los materiales, mobiliario y equipos de todas las
aulas.
Verificación de trabajos de mantenimiento del
local realizado por APAFA
Ejecución de las actividades de
mantenimiento PRONIED-MED, e informes.
Ficha de
observación
Director,
subdirectores,
docentes
Comisión de
Infraestructura
x x x x x x x x x x
Bancos de Libros
Distribución de recursos y materiales que recibe
la institución
Ficha de
observación
Director,
subdirectores,
docentes
Comisión de
Banco de Libros
x x x x x x x x
Nadie se queda atrás
Ficha de
observación
Director,
subdirectores,
docentes
Comisión de
Retención
x x x x x x x x x x
COMPROMISO
3:
Cumplimiento
de la
calendarización
planificada en
la institución
educativa.
Realizar
todas las
actividades
programada
s (unidades,
sesiones,
jornadas de
reflexión,
horas de
colegiado
para el año
escolar,
brindando
las
condiciones
adecuadas.
Elaboración y aprobación de la calendarización en la I.E. Calendarización
Director,
subdirectores,
x x x
Cumplimiento de la calendarización planificada Calendarización
Director,
subdirectores,
x x x x x x x x x x
 


	7. COMPROMI
SO 4:
Acompañami
ento y
monitoreo  a
la práctica
pedagógica
en la
institución
educativa.
Optimizar el
acompañam
iento y
monitoreo a
los docentes
de acuerdo
a la
planificación
del año
escolar y la
reflexión
después de
cada visita.
Monitoreo y asesoramiento pedagógico
Plan de
monitoreo
equipo directivo x x x x x x x x x x
Capacitación Docente
Registro de
asistencia
Equipo
directivo
,docentes
x x x
Recepción , distribución y uso de los
materiales educativos
Ficha de
observación
Comisión de
Materiales
Educativos
X
COMPROMI
SO 5:
Gestión de
la
convivencia
escolar en la
institución
educativa.
Mantener el
clima
institucional
, basado en
el respeto
mutuo,
colaboració
n y buen
trato entre
los
participante
s de la
comunidad
educativa
de manera
Capacitación sobre habilidades sociales y
Jornadas de reflexión en la comunidad
educativa.
Registro de
asistencia
Director,
subdirectores,
docentes
Comisión de
tutoría
X X X X
Tutoría y Orientación Educativa
ficha de
observación
Director,
subdirectores,
docentes
Comisión de
TOE
X X X X X X X X X
Disciplina, Convivencia Escolar y Escuelas
Seguras
ficha de
observación
Director,
subdirectores,
docentes
Comisión de
convivencia
X X X X X X X X X
 


	8. autónoma,
libre de
violencia y
discriminaci
ón
Conformación  e instalación de Brigadas de
Autoprotección Escolar
ficha de
observación
Comisión de
BAPES
X X X X X X X X X
Semana de democracia
ficha de
observación
Director,
subdirectores,
docentes
Comisión de
Municipio
escolar X X
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